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Diretrizes da Comissao de Comunicacgao e Visibilidade

Introducéao

Atendendo ao planejamento estratégico 2025-2028, esta comisséao foi criada para
atingir os desafios estratégicos propostos, e em especial o item “Ampliacao da
visibilidade do programa”, seja na melhoria da comunicacao entre coordenacao,
docentes, discentes e egressos, como também a comunicacao e visibilidade do
programa com outros programas de pos-graduacao e a comunidade, dando
transparéncia aos processos, produtos e inovagdes desenvolvidas pelo Programa de
Pds-graduagédo em Design (PPG Design) da Universidade de Brasilia (UnB).

Objetivos:

e auxiliar na sistematizagao do relacionamento com alunos egressos, atrair
docentes de outras IES para estagios de Pos-Doutorado e credenciamento
como professor colaborador ou visitante;

ampliar as redes de pesquisa;

realizar visitas técnicas, eventos, coloquios, dentre outros;

ampliar a visibilidade do programa e estratégias de prospeccao de alunos;
melhorar a divulgacao de informagdes e o relacionamento entre docentes,
discentes e egressos;

criar material de divulgagéo e qualificar as redes sociais do programa;
realizar cursos de extensao e eventos vinculados aos laboratérios de pesquisa;
conduzir o processo de divulgacao de informagdes do programa para a
comunidade, destacando as contribuicoes do design e do programa para o
progresso econémico, social, cultural, ambiental e politico brasileiro.

Da organizagdo administrativa

A equipe dessa comissao deve ser formada pelo coordenador de curso, um ou mais
professores orientadores da comisséo (docentes permanentes, pesquisadores
colaboradores, pesquisadores em estagio pos-doutoral e professores convidados da
Universidade de Brasilia) e discentes de mestrado ou doutorado do programa de Pds-
graduacao em Design da UnB. Alunos bolsistas sao prioritarios para fazerem parte da
comissao e podem ser convocados a integrarem a equipe pela coordenacao de curso



-‘ U n B Egzqcr;ar?(?u%%éo em Design

A comissao € valida por um ano a partir da data de sua aprovacao e seus membros
podem ser substituidos a qualguer momento, desde que aprovado pela equipe a
depender das demandas de trabalho. A primeira comissao sera escolhida pela
coordenacao e as demais, para 0s anos seguintes, precisam ser aprovadas pelo
colegiado de curso.

A comissdo de comunicacao e visibilidade ndo apresenta orcamento proprio e nem
bolsas de estudo, no entanto as solicitagdes podem ser feitas a coordenacao e serao
atendidas de acordo com a previsao orgcamentaria vigente no PPG Design e
aprovacao pelo colegiado do programa.

Compete ao coordenador da pés-graduacao: selecionar a primeira equipe a integrar a
comissao; dar acesso a dados e informacdes pertinentes; participar de agoes
promovidas pela comissao.

Compete ao/aos professor(es) orientador(es): supervisionar as pautas, produtos e
processos a serem desenvolvidos pela comissao; aprovar o material desenvolvido
pelos discentes.

Compete aos discentes e demais participantes da equipe: criar e executar 0s
materiais de divulgagao, comunicagao e visibilidade; organizar eventos e agoes;
estabelecer planos de divulgagao e eventos; sugerir novos produtos, eventos e agdes
a serem desenvolvidos no PPG Design UnB.

A organizagao da comissao prevé também a eleicdo de um representante discente,
pertencente ao grupo, que organize as demandas e supervisione as pautas e
produtos gerados na comissao.

E prerrogativa desta comiss&o que sua gest&o seja horizontal, com protagonismo do
corpo discente, ficando ao encargo do coordenador e professores orientadores
atuarem como supervisores do processo, ndo onerando suas cargas de trabalho.

Politicas para o exercicio do trabalho da comissao

Seguem abaixo algumas regras e compromissos para o trabalho justo e correto da
Comissao de Comunicacao e Visibilidade:

e Como se trata de um trabalho essencialmente voluntario, o exercicio das
atividades pelos discentes nao deve acarretar em prejuizo ao desenvolvimento
de suas pesquisas.
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e Asinformacoes divulgadas precisam condizer com a verdade dos fatos,
devendo ser investigadas, corroboradas e veridicas, evitando quaisquer
confusodes, dubiedades, inverdades ou prejuizos ao programa.

e A equipe deve trabalhar de forma coordenada, organizada e com a distribuicdo
de tarefas, sem ocasionar sobrecarga de trabalho.

e A comunicacao deve ser compreendida como extensao das pesquisas
desenvolvidas pelo programa.

A curadoria das informacdes deve ser clara e com critério académico.

e A comissao deve valorizar e dar protagonismo as mulheres, negros, indigenas
e quilombolas, pessoas com deficiéncia e populagao trans, conforme as
politicas adotadas pelo programa e pela Universidade de Brasilia.

e A comissao deve valorizar o aprendizado como parte explicita do processo das
acoes a serem desenvolvidas.

Toda a comunicagao da comissado deve se dar de maneira €tica e transparente.

e Asreunifes devem ser agendadas com no minimo uma semana de
antecedéncia e o grupo deve organizar um cronograma das acdes a ocorrerem
durante o semestre vigente.

e Os papéis a serem desenvolvidos pelos discentes devem ser claros e
executados com compromisso e eficiéncia.

e O trabalho da comissao deve ter compromisso com a divulgacao cientifica de
qualidade.

Propostas de projetos da comissao

A Comissao de Comunicacao e Visibilidade do Programa de Pds-graduagao em
Design da Universidade de Brasilia tem autonomia para apresentar propostas de
produtos e projetos, que em caso necessario devem ser aprovados pelo colegiado do
programa. Das possiveis agdes propostas para o quadriénio em vigéncia, se
encontram:

e Criar um infografico trimestral, simples e claro, com informacdes atuais do
programa, incluindo editais, processos seletivos, livros e artigos
publicados, defesas de dissertacdes e teses, trabalhos de egressos,
eventos e outros.

e Manter as contas do instagram do @ppgdesign.unb e @revistadts, criando
para elas um plano de publicacdes e executando ndo somente o conteudo,
mas as pecas graficas que serdo postadas.

e Produzir e organizar eventos académicos e apoiar outros eventos ja
existentes no programa como o Coloquio de Design, Cultura e



-‘ U n B Egzqcr;ar?(?u%%éo em Design

Materialidade, o Seminario de Pesquisa, o Seminario de Qualificagdo e o
Forum de Egressos.

e Criar canais de comunicacao entre o programa e 0s docentes, discentes,
egressos e comunidade, podendo ser por e-mail, pelas redes sociais ou
outro dispositivo.

Outras propostas para a comissao a serem realizados conforme a disponibilidade de
tempo e recursos humanos da comissao sao:

e Criar material grafico digital e impresso do programa para divulgacao
institucional da Pos-graduacdo em Design da UnB. O mesmo deve incluir
missao, visdo e valores, linhas de pesquisa, processo de selecdo e
informacdes sobre a revista DTS.

e Criar um podcast do programa para divulgacao cientifica das pesquisas
desenvolvidas.

e Criar eventos de divulgacdo do programa em escolas do ensino médio e
universidades do Distrito Federal e prioritariamente, na regiao centro-oeste.

Outros projetos podem ser desenvolvidos, desde que com a anuéncia do professor
orientador e do coordenador e quando necessario, as pautas devem ser levadas ao
colegiado de curso para aprovagao.

Consideragoes finais

Os casos omissos tratados por estas diretrizes e termos de conduta da Comissao de
Comunicagao e Visibilidade do PPG Design UnB devem ser analisados pelo
coordenador do programa, pelo orientador da comissao e em Ultima instancia pelo
colegiado do programa.

Estas Diretrizes e o funcionamento da Comissdo de Comunicacao e Visibilidade
entram em vigor na data de sua homologacao pelo colegiado do Programa de
Pos-graduacao em Design da Universidade de Brasilia.

Brasilia, 04 de fevereiro de 2026.

Breno Tenério Ramalho de Abreu
Coordenador do Programa de Pds-graduagao em Design da Universidade de Brasilia
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